Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr RSZiZP. 0050.1.71.2025
Wijta Gminy Kobierzyce
z dnia 25.03.2025r.

OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE NA PARTNERA
do wspélnej realizacji projektu w ramach w ramach projektu grantowego pt. ,,Premia
spoleczna” FERS.04.13-1P.06-0018/23
I. OGLASZAJACY NABOR
Gmina Kobierzyce na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze §rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej ,,ustawa
wdrozeniowa”).

II. TYP PROJEKTU
Dziatania z zakresu realizacji ustug spotecznych realizowanych przez podmioty ekonomii spoteczne;.
Zakres ustug $wiadczonych w ramach projektu:

e Uslugi opiekuficze w tym ushugi sgsiedzkie,

e Uslugi z zakresu opieki wytchnieniowej,

e Ustugi w rodzinnym domu pomocy,

e Uslugi w gospodarstwach opiekunczych,

e Uslugi asystenckie,

e Uslugi pielegniarskiej opieki dlugoterminowej domowej,

e Opicka paliatywna i hospicyjna w formach zdeinstytucjonalizowanych,

e Poradnictwo specjalistyczne, $wiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub
wykazuja potrzebe wsparcia w rozwiazywaniu swoich probleméw zyciowych,

e Uslugi wspierania rodziny zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r.,

o Ushugi dla dzieci i mtodziezy w formach dziennych i sSrodowiskowych,

e Uslugi preadopcyjne i postadopcyjne,

e Rodzinna piecza zastgpcza, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekuficzo-

wychowawcze typu rodzinnego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, a takze ustugi dla kandydatow
do petienia funkcji rodzinnych form pieczy zastepczej,

e Uslugi w postaci mieszkan treningowych lub mieszkan wspomaganych oraz innych
mieszkan, w ktorych sg oferowane ustugi spoteczne i wsparcie osob je zamieszkujacych,
zwanych dalej “mieszkaniami z ushugami/ze wsparciem”, o ile liczba miejsc w mieszkaniu
nie jest wigksza niz 3,

e Ushugi interwencji kryzysowej, o ktorych mowa w art. 47 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej,

e Uslugi przeciwdziatania przemocy, w tym przemocy domowej na mocy ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

Wszystkie wskazane dokumenty dostepne sa na stronach internetowych:
https://premiaspoleczna.pl

Wstepny zakres zadan dla partnera wynika z zatacznika nr 1 do Ogloszenia o otwartym naborze dla
Partnera

Szczegdlowy zakres wsparcia bedzie wynika¢ z potrzeb Gminy Kobierzyce i zostanie uzgodniony na
etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie.

III. CEL PARTNERSTWA

Celem partnerstwa jest wspolne przygotowanie i realizacja projektu majacego na celu zwigkszenie
popytu na ushugi spoteczne $wiadczone przez PES dla JST z zakresu okreslonego w pkt II niniejszego
ogloszenia.



Przygotowanie projektu obejmuje przygotowanie i ztozenie wniosku o przyznanie grantu w ramach
programu pn. ,,Premia spoteczna”.
Projekt realizowany bedzie w latach 2025-2026 (czas realizacji do 7 miesigcy).

IV. PLANOWANY ZAKRES DZIALAN WOBEC PARTNERA

Partnerzy wniosg do projektu zasoby ludzkie (w tym potencjat kadrowy zaangazowany w realizacje

projektu), organizacyjne, lub techniczne oraz wspélnie z Liderem projektu/Partnerem Wiodacym, tj.

Gming Kobierzyce bedzie uczestniczy¢ w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie oraz w realizacji

projektu i jego rozliczeniu.

Minimalny zakres zadan przewidziany dla partneréw to:

e  wspdlpraca przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

e realizacja projektu w zakresie przypisanych zadan (zgodnie z zapisami zawartymi z Zataczniku
nr 1 do ogloszenia o otwartym naborze na partnera, szczegétowy zakres oraz sposob realizacji
zostanie wskazany w umowie partnerskiej),

e  rozliczanie projektu z uwzglednieniem obowigzkdw po okresie jego realizacji.

Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni si¢ do osiagnigcia planowanych rezultatow i produktéw

projektu.

Partnerzy beda angazowaé si¢ w zadania realizowane w ramach projektu w oparciu o doswiadczenie

i wiedze praktyczna (zgodnie z zapisami zawartymi z Zalaczniku nr 1 do ogloszenia o otwartym naborze

na partneroéw, szczegolowy zakres oraz sposob realizacji zostanie wskazany w umowie partnerskiej).

Zespot projektowy Partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania i realizacji projektu,

a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac zwiazanych z rozliczaniem projektu po okresie

jego realizacji.

Z Partnerem wylonionym w naborze zostanie zawarta umowa partnerstwa, ktérej minimalny zakres

zostal wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy wdrozeniowej oraz zalaczniku nr 1 do Ogloszenia.

Budzety Partnera wiodacego i Partnerow beda wyodrebnione ksiegowo oraz we wniosku

o dofinansowanie projektu. Na budzet Partnera wiodacego i Partneréw sktada¢ sie bedg koszty

bezposrednie, zgodnie z zasadami okreslonymi Procedurze dotyczqgcej realizacji projektu rantowego pt.

., Premia spoleczna”

Partner wiodacy do realizacji projektu nie wymaga od Partnera wktadu wlasnego

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIALU W NABORZE

1. 1. Partnerem moze by¢ podmiot, ktéry jest innym podmiotem niz wymienione w art. 4 ustawy
Prawo zamdwien publicznych (Dz. U z 2023, poz.1605 ze zm.).

2. Partnerem moze by¢ podmiot, ktdry zapewni niezbedny potencjat kadrowy (osoby prowadzace
warsztaty), techniczny (posiada biuro) i finansowy (nie posiada zaleglosci w US 1 ZUS)
umozliwiajacy realizacj¢ projektu w zakresie zadan Partnera.

3. Partnerem nie moze byé podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na
podstawie przepisow odrgbnych.

Speienie powyzszych kryteriow ocenimy na zasadzie speitnia/nie spelnia w oparciu o zlozone
oswiadczenia, przy czym zachowujemy sobie prawo do weryfikacji prawdziwosci oswiadczen.

VL. KRYTERIA OCENY ZLOZONYCH ZGLOSZEN
Ztozone zgloszenia zostang ocenione pod katem:
1) zgodnosci dziatania potencjalnego Partnera z celami partnerstwa,
2) deklarowanego wkladu potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa,

Zgodnosé dzialania Partnera z celami partnerstwa.
Kandydat na Partnera wykaze, ze prowadzone przez niego dzialania sa zgodne z celami partnerstwa
i przyczynig si¢ do ich osiagniecia — 1 pkt.

Deklarowany wklad potencjalnego Partnera w realizacje celu partnerstwa

Kandydat na Partnera wniesie i zaangazuje do realizacji zadan w projekcie zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz bedzie aktywnie uczestniczy¢ w realizacji projektu.
Kryterium bedzie punktowane wg nastepujacych zasad:



— za wniesienie 1 zaangazowanie w projekt personelu o praktycznym doswiadczeniu
w przygotowaniu, realizacji i zarzadzaniu projektami z zakresu edukacji dzieci w ramach
matematyki, j. angielskiego, biologii, chemii, fizyki oraz pomoc psychologiczno — pedagogiczna —
0-4 pkt (po 1 pkt. za personel z doswiadczeniem z danej dziedziny)

0 pkt. — brak doswiadczenia,

—  za wniesienie i zaangazowanie w projekt zasobéw technicznych i organizacyjnych adekwatnych
do zakladanej roli w projekcie i zapewniajacych prawidlowa i sprawng realizacje powierzonych
zadan — 0-4 pkt.

*W przypadku takiej samej ilosci punktéw o wyborze Partnera decyduje kolejnosc ztozenia ofert.

VIL. SPOSOB PRZYGOTOWYWANIA I TERMIN SKEADANIA ZGLOSZEN
Zgloszenie powinno:

— byé przygotowane i ztozone w jezyku polskim na formularzu zgloszeniowym stanowigcym
zatgcznik nr 3 do niniejszego ogloszenia;

— zawiera¢ petne dane Partnera i osdb uprawnionych do jego reprezentowania oraz oséb do
kontaktow w sprawie wspdtpracy;

— zawiera¢ os$wiadczenie o gotowosci wspotpracy w trakcie przygotowania projektu oraz jego
realizacji na kazdym etapie oraz inne wymagane oswiadczenia, w tym w zakresie spetniania
warunkdw, o ktéorych mowa w pkt V zgodnie z formularzem ,,O$wiadczenia” stanowigcym
zatgcznik do formularza zgloszeniowego.

Wszystkie skladane dokumenty powinny by¢ opatrzone pieczgcia podmiotu (jesli dotyczy), aktualng
datg oraz wiasnorgcznym podpisem osoby uprawnionej do reprezentowania.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach w terminie do 15.04.2025 r w godzinach pracy
Urzedu Gminy Kobierzyce:

- osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Kobierzyce (do Biura Obstugi Klienta) z siedzibg al. Patacowa
1, 55-040 Kobierzyce:

lub

- za posrednictwem kuriera/poczty tradycyjnej

(o terminie zlozenia decyduje data wplywu zgloszenia zlozone po terminie nie beda
rozpatrywane),

z dopiskiem na kopercie: ,,Otwarty nabdr na Partnera — Premia spoleczna”

Zgloszenia niekompletne, niespelniajace warunkoéw podanych w punkcie VI niniejszego ogloszenia, nie
beda rozpatrywane.

W sprawie dodatkowych informacji prosimy o kontakt z Panig Matgorzata Polis, tel. 71 369 81 49, e-
mail: mpolis@ugk.pl

VIIL. INFORMACJE DODATKOWE

1. Wyniki naboru na Partnera zostang opublikowane na stronie www.ugk.pl w zakladce
aktualnosci w terminie do 14 dni od zakonczenia naboru.

2. Zastrzegamy sobie prawo do przedtuzenia terminu skladania zgloszen, uniewaznienia naboru
bez podawania przyczyny, przedtuzenia terminu rozstrzygnigcia naboru i wyboru Partnera.

3. Zastrzegamy sobie prawo do wyboru wigcej niz jednego Partnera, jednak nie wigcej niz trzech,
z zastrzezeniem, iz wybierane bedg kolejno podmioty z najwyzszg liczbg punktow.

4. Zastrzegamy sobie prawo do negocjacji warunkdéw wspolpracy z wylonionym Partnerem.

5. Informujemy, ze realizacja projektu jest uzalezniona od pozyskania dofinansowania na jego
realizacje.

6. Od ogloszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Kobierzyce, dnia 25.03.2025t.
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