Tarcza 4.0 - obrona polskich firm, miejsc pracy, kredytobiorcow i samorzadéw

e czasowa, zwiekszona ochrona polskich firm — w momencie, w ktérym spadty ich wyceny — przed wrogim
przejeciem przez inwestoréw spoza UE;

¢ ostona finansowa dla samorzadow;

e utatwienia dla wykonawcéw przetargéw i zamawiajacych;

o doptaty z budzetu panstwa do oprocentowania kredytéw bankowych dla firm;

o tatwiejszy dostep do wakacji kredytowych dla tych, ktérzy po 13 marca stracili Zrédto utrzymania;

Kluczowe rozwigzania projektu:

e czasowe przepisy antyprzejeciowe dla ochrony polskich firm przed wykupem przez inwestoréw spoza UE;

e wsparcie budzetéw samorzadéw;

e utatwienia dot. przetargow;

e doptaty z budzetu panstwa do oprocentowania kredytéw bankowych dla firm;

e wakacje kredytowe dla tych, ktérzy po 13 marca stracili gtdwne zrédto dochodu;

e wsparcie utrzymania miejsc pracy poprzez dostosowanie rynku pracy do wyzwan spowodowanych
przez COVID-19;

e utatwienia podatkowe, w tym prawo do odliczania darowizn na rzecz m.in. domdéw samotnej matki,
noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych, czy domdéw pomocy spoteczne;.

Przepisy antyprzejeciowe

Nowe reguty kontroli przejec spotek majg obowigzywad przez 2 lata.

Transakcje nabycia znaczacej liczby udziatéow (tj. co najmniej 20%) w takich spoétkach beda podlegaty kontroli
Prezesa UOKIK.

Ochrona ma dotyczy¢ przedsiebiorstw, ktérych przychdd na terytorium RP przekroczyt rownowarto$¢ 10 min euro
w ktérymkolwiek z dwdch lat obrotowych poprzedzajgcych cheé przejecia.

Regulacja obejmuje podmioty kluczowe dla zachowania bezpieczenstwa, porzadku i zdrowia publicznego m.in.:

e prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang z: energig elektryczng, gazem, paliwami, telekomunikacja,
przetwdrstwem zywnosci, produkcjg lekdéw, chemikaliow i nawozéw, materiatami wybuchowymi, bronig
i amunicjg oraz wyrobami technologii o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym;

e tworzace oprogramowania wykorzystywane w ustugach podstawowych dla spoteczenstwa, takich jak: energia,
paliwa, zaopatrzenie w wode, zaopatrzenie w gotéwke, ptatnosci karta, szpitale, sprzedaz lekéw na recepte,
transport oraz zaopatrywanie w zywnosc;

e spotki publiczne.

Wsparcie budzetéw samorzadow
Wprowadza ostonowe rozwigzania dla samorzadéw. W zwigzku z pandemig COVID-19 odnotowujg one obecnie
spadek wptywdéw m.in. z tytutu podatkdw.

Pakiet ten przewiduje m.in.:

e Podwojenie udziatu powiatow, w tym miast prezydenckich, w dochodach z gospodarki nieruchomosciami
Skarbu Panstwa. Teraz bedzie trafiata do nich co druga, nie co czwarta ztotowka.

e Wprowadzenie w 2020 r. mozliwosci nieréwnowagi strony biezgcej budzetu JST dodatkowo o wartosé
faktycznego ubytku w dochodach podatkowych (z PIT, CIT, podatkéow lokalnych: od nieruchomosci, rolnego,
lesnego, od srodkéw transportowych, optaty skarbowej, PCC, optaty uzdrowiskowe] i miejscowej) bedacego
skutkiem wystgpienia COVID-19.

e Ztagodzenie w 2020 r. reguty fiskalnej ograniczajgcej zadtuzenie o kwote faktycznego ubytku w dochodach
podatkowych jednostki (katalog jak wyzej), wynikajacego z wystgpienia epidemii COVID-19.

¢ Wprowadzenie mozliwosci przesuniecia na kolejne miesigce wptat do budietu panstwa dokonywanych
przez jednostki o ponadprzecietnych dochodach podatkowych. Raty janosikowego, przypadajace w czerwcu
i lipcu 2020 r., miasta beda mogty zaptaci¢ w rownych czesciach od sierpnia do grudnia 2020 r.

Przyktadowo Wroctaw réwnowarto$¢ dwéch rat janosikowego (za czerwiec i lipiec), tj. 15 514 367,00 zi.
czy Warszawa rownowartos¢ dwodch rat janosikowego (za czerwiec i lipiec), tj. 201 463 392,67 zt.



beda mogty zaptaci¢ w rdwnych czesciach od sierpnia do grudnia 2020 r.

e Uelastycznienie wydatkowania srodkéw z tzw. funduszu korkowego w 2020 r. Pienigdze z tego funduszu
bedzie mozna przeznaczy¢ na przeciwdziatanie i tagodzenie skutkéw COVID-19.

e Wprowadzenie mozliwosci wcze$niejszego przekazywania w 2020 r. rat czesci oswiatowej, wyrdwnawcze;j,
rownowazgcej i regionalnej subwencji ogdlnej, co poprawi ptynnosc JST.
Z subwencji ogdlnej za czerwiec miasta otrzymajg, przyktadowo: Krakéw: 80 153 038, 87 zt,
Gdynia: 21 926 365,56 zt, a Komorniki: 2 435 789,77 zt.

Utatwienia dot. przetargéw

Utatwiamy realizacje przetargéw w warunkach epidemii COVID-19, a takze poprawiamy sytuacje wykonawcow
zamoéwien publicznych.

Dlatego wprowadzamy punktowe zmiany w Prawie zaméwien publicznych, ktére pozwolg na obnizenie kosztéow
udziatu wykonawcoéw w procedurach przetargowych, a takze poprawe ich ptynnosci finansowej na etapie
realizacji umowy o udzielenie zamdwienia publicznego.

Maja temu stuzy¢:

e Zniesienie obowigzku zgdania wadium w postepowaniach o szacunkowej wartosci powyzej progdw unijnych.

¢ Wprowadzenie obowigzku zaptaty wynagrodzenia w cze$ciach lub udzielania zaliczek w przypadku dtuzszych
umow o udzielenie zamodwienia publicznego.

e Obnizenie dopuszczalnej wysokosci zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

e Ograniczenie dopuszczalno$ci dokonywana potrgcen kar umownych z wynagrodzenia wykonawcy lub innej
wierzytelnosci, a takze dochodzenia przez zamawiajacych zaspokojenia z zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy.

e Uzupetnienie przepiséw dot. mozliwosci zmiany umoéw z wykonawcami w odpowiedzi na zdarzenia wywofane
epidemig COVID-19. W sytuacji, w ktérej COVID-19 wptynat na prawidtowe wykonanie umowy, strony beda
zobowigzane do dokonania odpowiednich zmian w umowach w sprawie zamodwienia publicznego.

Przyktady:

Ograniczenie mozliwosci potracania kar umownych

Wykonawca w okresie stanu epidemii ogtoszonej zwigzku z COVID-19 nie wykonat w terminie zamoéwienia
publicznego. Zamawiajgcemu zalezato na terminowej realizacji zamdéwienia, dlatego przewidziat w umowie
wysoka kare umowng za niedotrzymanie terminu — 200 tys. zt przy wysokosci wynagrodzenia 1,2 min zt.
Niewykonanie umowy nie byto spowodowane okolicznosciami zwigzanymi z COVID-19, zamawiajgcy uprawniony
jest zatem do naliczenia i dochodzenia od wykonawcy kar umownych. Zamawiajgcy mdgtby wyegzekwowadé
nalezng kare umowng poprzez jej potracenie z wynagrodzenia wykonawcy. W takiej sytuacji, wykonawca
otrzymatby mniejsze wynagrodzenie, co odbitoby sie na jego ptynnosci finansowej. Zakaz potrgcen przewidziany
w ustawie oznacza, ze wykonawca otrzyma petne wynagrodzenie za wykonanie zamoéwienia, natomiast
zamawiajacy bedzie moégt dochodzi¢ kary umownej dopiero po uptywie okresu wskazanego w ustawie
albo poprzez wezwanie do zaptaty.

Zmiany w wadium i zabezpieczeniu wykonania umowy

Zamawiajgcy wszczyna postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego na ustugi o wartosci 1 miliona ztotych.
Dotychczasowe przepisy zobowigzywaty zamawiajgcego do zgdania od wykonawcéw wniesienia wadium.
Na podstawie wprowadzanej zmiany, zamawiajgcy moze zrezygnowac z zgdania od wykonawcéw wadium rowniez
w przypadku zamowien o wartosciach rownych lub przekraczajgcych progi unijne. To uprosci postepowanie
i zwolni wykonawcow z dodatkowych obowigzkéw oraz obnizy koszty udziatu wykonawcow w przetargach.

Zaliczka

Wykonawca podpisat umowe o udzielenie zamdwienia publicznego, ktérej przedmiotem jest budowa szkoty.
Wysokos¢ wynagrodzenia to 6 min zt. Termin wykonania zamdwienia ustalono na 20 miesiecy od dnia podpisania
umowy. Stosujgc nowe przepisy zamawiajgcy wyptaci wykonawcy zaliczki, np. w tgcznej wysokosci 2 min zt. Dzieki
temu sytuacja finansowa wykonawcy bedzie stabilna i zyska on dostep do pieniedzy niezbednych do realizacji
zamowienia. Nie musi zabiegaé o zewnetrzne finansowanie, ktére generuje dodatkowe koszty (np. odsetki,
optaty), ktére przektadajg sie bezposrednio na koszt wykonania zamdwienia.



Prawie 0,6 mid zt z budzetu panstwa na doptaty do odsetek

Umozliwimy przedsiebiorcom, dotknietym skutkami COVID-19, mozliwo$¢é zaciggniecia kredytéw o obnizonym —
dzieki doptatom z budzetu panstwa — oprocentowaniu. Rozwigzanie to jest odpowiedzig na zwiekszone
zapotrzebowanie biznesu na kredyty obrotowe, wynikajgce z zagrozenia ptynnosci firm. Kwota przeznaczona
na dopfaty to 565 milionéw ztotych, co — zgodnie z szacunkami — powinno pozwoli¢ na wygenerowanie kredytéw
o wartosci ok. 32 miliardéw ztotych.

Szczegoty rozwigzania:

e Banki bedg udziela¢ przedsiebiorstwom dotknietym skutkami COVID-19 kredytow; do odsetek doptaci BGK
ze srodkéw budzetu panstwa. W tym roku na ten cel trafi z budzetu panistwa ponad 296 min zt, a w przysztym
—ponad 271 min zt.

o Kredytoéw tych beda udzielaty banki, ktére zawrg umowe z Bankiem Gospodarstwa Krajowego. Ich liste BGK
opublikuje na swojej stronie internetowej. W celu realizacji ustawy w BGK powstanie Fundusz Doptat
do Oprocentowania.

e Adresatami sg przedsiebiorcy oraz podmioty prowadzgce dziatalno$¢ w sektorze podstawowej produkcji
produktéw rolnych.

e O takie kredyty beda mogli ubiega¢ sie przedsiebiorcy niezaleznie od wielkosci, przy czym wielkos¢
przedsiebiorcy bedzie warunkowac wysokos¢ uzyskanego wsparcia:

a) przedsiebiorca z sektora MSP otrzyma doptate stanowigcy czeéé odsetek naleznych bankowi odpowiadajaca
2 punktom procentowym

b) pozostali — w wysokosci 1 punktu procentowego.

e Maksymalna pomoc dla przedsiebiorcy z tego instrumentu, czyli doptata, ktérg moze uzyska¢, nie moze
przekroczy¢ wyrazonej w ztotych réwnowartosci 800 tysiecy euro brutto.

e Umowy kredytu z doptatg bedzie mozna zawieraé do 31 grudnia 2020 r.

Doptaty bedg wyptacane za okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy od zawarcia umowy kredytu z doptata.

Przyktady wyjasniajagce mechanizm; dokfadne wyliczenie wysokosci doptaty zaleze¢ bedzie od indywidualnego

przypadku:

1) Przedsiebiorca z sektora MSP zacigga kredyt z doptatg na 12 miesiecy w wysokosci 1 mln zt z oprocentowaniem
4% w skali roku. Koszt takiego kredytu, czyli naleznych odsetek, wynositby w trakcie rocznego okresu
z doptatami 40 tys. zt, oczywiscie poza zwrotem samego kapitatu. Dla takiego przedsiebiorcy dopfata wyniesie
2 pkt proc., a wiec ostatecznie koszt tego kredytu dla przedsiebiorcy to 20 tys. zt. Taki przedsiebiorca dostanie
wsparcie w wysokosci 20 tys. zt.

2) Duzy przedsiebiorca bierze kredyt z doptatg na 12 miesiecy w wysokosci 100 min zt z oprocentowaniem
4% w skali roku. Koszt takiego kredytu, czyli naleznych odsetek, wynositby w trakcie rocznego okresu
z doptatami 4 miliony ztotych, oczywiscie poza zwrotem samego kapitatu. Dla takiego przedsiebiorcy doptata
to 1 pkt proc., a wiec ostatecznie koszt tego kredytu dla przedsiebiorcy wyniesie 3 min zt. Taki przedsiebiorca
uzyska zatem pomoc w wysokosci 1 min zt.

Wakacje kredytowe

Dajemy prawo do zawieszenia na okres do 3 miesiecy sptaty kredytu, bez naliczania odsetek i innych optat. Nowe
przepisy dotyczy¢ bedg tylko tych, ktorzy stracili prace lub inne gtéwne zrédto dochodu po 13 marca b.r.

Dzieki temu gospodarstwa domowe, ktdre zostaty szczegdlnie dotkniete gospodarczymi skutkami pandemii,
beda mogty odczu¢ ulge w zbilansowaniu biezgcych wydatkéw z obnizonymi dochodami, bez obawy, ze przetozy
sie to natychmiast na wieksze koszty obstugi ich zadtuzenia w przysztosci.

Zatozenia projektu to m.in.:

e Zawieszenie obowigzku sptacania kredytéw konsumenckich, hipotecznych i kredytéw w rozumieniu art. 69
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe , zaréwno czesci kapitatowej, jak i odsetkowe;j.
W tym okresie kredytodawca nie bedzie mdgt pobieraé zadnych innych optat, z wyjatkiem optat z tytutu
sktadek za umowy ubezpieczenia powigzane z umowg kredytu.

e Maksymalny termin zawieszenia wykonania umowy bedzie wynosit 3 miesigce. Okres kredytowania,
jak i wszystkie terminy przewidziane w umowie kredytu, ulegng stosownemu przedtuzeniu o okres
zawieszenia.



W przypadku, w ktérym kredytobiorca ma kilka kredytéw tego samego rodzaju (np. dwa kredyty
waloryzowane do CHF) u danego kredytodawcy, bedzie mégt skorzysta¢ z wakacji kredytowych tylko wobec
jednego z nich.

Z zawieszenia wykonywania umowy kredytowej bedg mogli skorzystac¢ ci konsumenci, ktérzy po 13 marca br.
stracili prace lub inne zrédto dochodu.

Rozwigzanie wskazane w ustawie bedzie dotyczyto uméw kredytowych zawartych przed 13 marca 2020 r.,
jesli termin zakonczenia okresu kredytowania okreslony w tych umowach przypada po uptywie 6 miesiecy
od dnia 13 marca 2020 .

Wsparcie utrzymania miejsc pracy
Wspieramy utrzymanie miejsc pracy poprzez rozwigzania, ktére majg wesprzec pracodawcéw, w ktdrych uderzyta
pandemia COVID-19. Sg to, m.in.:

Doprecyzowanie zasad wykonywania pracy zdalnej. Celem jest zapewnienie rdownego traktowania
pracownikéw i zapobieganie ewentualnym naduzyciom polegajgcym np. na tym, ze osoby, ktére nie majg
warunkéw do wykonywania pracy zdalnej, korzystajg z tego statusu.

Umozliwienie pracodawcy, w okresie epidemii, wysytania pracownika na zalegty urlop bez jego zgody.
Ma to zapobiec kumulacji urlopédw niewykorzystanych za zalegte lata oraz urlopéw nabytych w biezgcym roku
kalendarzowym.

Umozliwienie wypowiedzenia uméw o zakazie konkurencji w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii. Pracodawcy, zleceniodawcy, zamawiajacy zyskajg uprawnienie
do jednostronnego wypowiedzenia umowy o zakazie konkurencji obowigzujgcym po ustaniu danego stosunku
prawnego. Dzieki temu, wraz z wygasnieciem umowy, wygasnie ich zobowigzanie do zaptaty odszkodowania
ponad okres trwania umowy.

Ograniczenie — do kwoty 10-krotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace (2600 zt brutto miesiecznie) —
odpraw i odszkodowan w przypadku ustania stosunku pracy, rozwigzania umowy agencyjnej, umowy zlecenia,
czy innej umowy o S$wiadczenie ustug. Zastosowanie tego rozwigzania bedzie mozliwe tylko w firmach,
ktore silnie odczujg skutki kryzysu gospodarczego spowodowanego koronawirusem, w postaci spadku obrotéw
gospodarczych (nie mniej niz o 15% w ciggu 2 kolejnych miesiecy, lub 0 25% w poréwnaniu do analogicznego
miesigca zesztego roku) lub istotnego wzrostu obcigzenia funduszu wynagrodzen.

Mozliwo$¢ zawieszenia, w porozumieniu z organizacjami zwigzkowymi, w czasie COVID-19, w przypadku
wystgpienia u pracodawcy okreslonego spadku obrotéw gospodarczych lub istotnego wzrostu obcigzenia
funduszu wynagrodzen — niektérych obowigzkédw dot. zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych i innych
funduszy, ktére majg socjalny charakter. Bedzie to mozliwe tylko w firmach, ktdére silnie odczujg skutki kryzysu
gospodarczego spowodowanego koronawirusem, przez spadek obrotéw gospodarczych (nie mniej niz o 15%
w ciggu 2 kolejnych miesiecy, lub o 25% w poréwnaniu do analogicznego miesigca zesztego roku) lub istotny
wzrost obcigzenia funduszu wynagrodzen.

Niestosowanie — w czasie COVID-19, w przypadku wystgpienia u pracodawcy okreslonego spadku obrotéw
gospodarczych lub istotnego wzrostu obcigzenia funduszu wynagrodzen — postanowien uktadéw zbiorowych
pracy lub regulamindw wynagradzania ustalajagcych wyiszg niz wymagana ustawowo wysokos¢ odpisu
na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych oraz inne swiadczenia o charakterze socjalno-bytowym.

Mozliwo$¢ otrzymania wsparcia z Funduszu Gwarantowanych Swiadczer Pracowniczych takze
przez te podmioty, ktére, pomimo spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie COVID-19, nie zdecydowaty
sie na objecie pracownikéw przestojem ekonomicznym albo obnizeniem wymiaru czasu pracy. W takiej
sytuacji dofinansowanie wynagrodzenia pracownikow bedzie mozliwe do wysokosci potowy wynagrodzen,
jednak nie wiecej niz 40% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia. Dofinansowanie nie bedzie jednak
przystugiwa¢ do wynagrodzen pracownikéw, ktérych wynagrodzenie byto wyisze niz 300% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia.

Umozliwienie obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika lub objecie pracownika przestojem ekonomicznym
w przypadku istotnego wzrostu obcigzenia funduszu wynagrodzen u pracodawcy w nastepstwie wystgpienia
epidemii COVID-19. Pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca bedzie wyptacat
wynagrodzenie obnizone nie wiecej niz o 50%, nie nizsze jednak niz minimalne wynagrodzenie za prace,
z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. Z kolei wymiar czasu pracy pracownika moze zostaé obnizony
maksymalnie o 20%, nie wiecej niz do 0,5 etatu, z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie nie moze byc¢ nizsze
niz minimalne wynagrodzenie za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy przed jego obnizeniem. Bedzie



to mozliwe w firmach, ktére silnie odczujg skutki kryzysu gospodarczego spowodowanego koronawirusem
przez istotny wzrost obcigzenia funduszu wynagrodzen. Dodatkowo, aby pracodawca moégt skorzystacé
z instytucji przestoju lub obnizenia wymiaru pracy konieczne bedzie porozumienie z dziatajgcymi w zakfadzie
organizacjami zwigzkowymi.

Regulacja ta dotyczy wytacznie przedsiebiorcéw, u ktérych udziat kosztéw wynagrodzen w przychodach wynosi
wiecej niz 30%. Obnizenie czasu pracy albo objecie pracownika przestojem ekonomicznym, ma zastosowanie
w okresie do 6 miesiecy. Oznacza to, ze instrumenty te bedg mogty mie¢ zastosowanie jeszcze przez pét roku
od miesigca, w ktérym obroty przedsiebiorcy zaczety wraca¢ do poprzedniego poziomu. Istotne jest bowiem
to, aby da¢ przedsiebiorcom czas na odbudowe strat po kryzysie, z zachowaniem zwiekszonej elastycznosci.
Niemniej stan ten nie moze trwac¢ diuzej niz przez 12 miesiecy od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii.

Zmiany dotyczace tzw. Swiadczenia postojowego. Ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych daje
przedsiebiorcom, ktérzy prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg i jednoczesnie podlegajg ubezpieczeniom
spotecznym z innych tytutéw (np. utamek etatu) prawo do dobrowolnego ubezpieczenia. Osoby takie
nie powinny by¢ pozbawione mozliwosci skorzystania ze swiadczenia postojowego. Po zmianie przepiséw
osoby samozatrudnione, ktére byty dodatkowo na etacie czy tez zleceniu bedg objete postojowym. Tego typu
przedsiebiorcy bedg mogli trzykrotnie ztozyé wniosek o wyptate swiadczenia.

Problem ten dotyczy znacznej grupy przedsiebiorcéw MSP gtéwnie z branzy finansowej, handlowej, ustugowe;.
Dziatalnos¢ gospodarcza dla tych oséb moze stanowi¢ podstawowe lub istotne Zrédto dochodu. A zatem
spadek przychodéw zwigzanych ze skutkami wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanem
epidemii COVID-19 bedzie dla nich bardzo dotkliwy.

Utatwienia podatkowe
Dzieki nowej ustawie niektdre przepisy dotyczace podatkéw dochodowych bedg dostosowane do wyzwan
zwigzanych z COVID-19. W tym celu zaktadamy m.in.:

Rozszerzenie zakresu darowizn podlegajgcych odliczeniu od podstawy obliczenia podatku dochodowego,
w tym na darowizny przekazane na rzecz domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, noclegowni,
schronisk dla oséb bezdomnych w tym z ustugami opiekunczymi, osrodkéw wsparcia, rodzinnego domu
pomocy, domu pomocy spotecznej;

Umozliwienie odliczenia podatku przez podatnikéw, w tym podatnikdw prowadzacych dziatalnosé gospodarczg
(na ogdlnych zasadach przy zastosowaniu skali podatkowej lub liniowej 19% stawki podatku), z tytutu darowizn
rzeczowych w formie komputeréw przenosnych - laptopdw i tabletéw (zdatnych do uzytku i nie starszych
niz 3 lata) przekazanych od 1 stycznia 2020 r. do 30 wrze$nia 2020 r. wskazanym podmiotom, m.in. placéwkom
oswiatowym.

Umozliwienie zaliczenia do kosztéw uzyskania przychodéw kosztu wytworzenia lub ceny nabycia rzeczy
lub praw, ktdre nastepnie podatnik przekaze w formie darowizny, w terminie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia
30 wrzesnia 2020 r., np. na przeciwdziatanie COVID-19 podmiotom wykonujgcym dziatalno$¢ lecznicza,
albo placéwce oswiatowej.

Wytaczenie z przychoddw z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej wartosci darowizn otrzymanych
od 1 stycznia 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r. przez placéwki medyczne (m.in. szpitale) oraz placowki
oswiatowe, w zwigzku z COVID-19, ktére nie podlegajg z tytutu otrzymanych darowizn podatkowi od spadkéw
i darowizn.

Rozszerzenie zakresu odliczania darowizn od podatku, utatwienia w korzystaniu z tzw. ulgi na zte dtugi
- ze ztagodzenia warunkdéw ulgi za zte dtugi w PIT/CIT bedzie mogto skorzysta¢ kazde przedsiebiorstwo,
ktdre stracito w czasie pandemii i zalega z ptatnosciami.

Pozostate rozwigzania

Rozciggniecie na agencje wykonawcze, instytucje gospodarki budzetowej, panstwowe fundusze celowe, Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych i zarzadzane przez niego fundusze, Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego
i fundusze zarzadzane przez Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, a takze Narodowy Fundusz
Zdrowia mechanizmu pozwalajgcego na zmniejszenie zatrudnienia oraz wprowadzenie mniej korzystnych
warunkéw zatrudnienia — ktéry dotychczas obowigzywat wobec administracji rzagdowej.

Elektronizacja wnioskdw o przyznanie poszczegdlnych form wsparcia z tarczy.



Ograniczenie obcigzen regulacyjnych, przedtuzenie waznosci niektérych uprawnien oraz przesuniecie
termindw wykonywania niektérych obowigzkdw.

Rozwigzania zachecajgce przedsiebiorcow do inwestycji w postaci zmiany przepiséw umozliwiajgcych
skorzystanie z pomocy publicznej.

Rozszerzenie zakresu przeznaczenia $rodkéw z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 ( m.in. uregulowanie,
ze podmioty, ktére poniosty wydatki w zwigzku z realizacjg zadan zwigzanych ze zwalczaniem zakazenia,
zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie, profilaktykg oraz zwalczaniem skutkéw, w tym spoteczno-
gospodarczych choroby COVID-19 bedg mogty otrzymac zwrot wydatkéw z tego Funduszu).

Usprawnienie wdrozenia PPK.

Rozszerzenie mozliwosci zdalnego przeprowadzania niektérych czynnosci postepowania karnego (w zakresie
m.in. przestuchania swiadkdéw, udziatu podejrzanego w posiedzeniu w przedmiocie zastosowania
tymczasowego aresztowania, zdalnego uczestnictwa w rozprawie).

Dodanie do Kodeksu wykroczen nowego wykroczenia polegajacego na wigczeniu sie w transmisje danych
prowadzong przy uzyciu systemu teleinformatycznego w celu utrudnienia lub udaremnienia uzytkownikowi
tego systemu przekazywania informacji.

Zawieszenie przepisow dotyczgcych dematerializacji akcji wobec spétek w upadtosci.

Wprowadzenie uproszczonego postepowania restrukturyzacyjnego. Przedsiebiorstwo, ktdre wpadto
w tarapaty finansowe i chce odbudowaé réwnowage finansowg, bedzie mogto samodzielnie otworzy¢
postepowanie naprawcze, bez koniecznosci wystepowania do sgdu.

Po zmianach postepowanie ma trwac 4 miesigce, a o jego rozpoczeciu ma decydowad wtasciciel firmy.

Tarcza antykryzysowa przyznaje tez mozliwos¢ zwolnienia z czesci optaty za uzytkowanie wieczyste
przedsiebiorcom, ktérzy zostali dotknieci kryzysem. Rzad oszacowat, ze w kasach firm, dzieki temu
rozwigzaniu, zostanie 150 min zt.

Prawo do przyznania firmom zwolnienia z czesci optat otrzymaty rdwniez samorzady. Jesli wszystkie udzielityby
go na swoich gruntach, ich wptywy zmalatyby o okoto 130 milionéw zt w przypadku miast na prawach powiatu
i 25 min zt w przypadku gmin.

Przy okazji tarcza przesuwa termin ptatnosci tegorocznej raty za uzytkowanie wieczyste na 31 stycznia 2021 r.



